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フォローアップ研修のお知らせ
　このたび、入社３年目の社員を対象とした、業務内容振り返り、今後の業務をより円滑に遂行するためのスキルを習得していただきます。
　つきましては、入社３年目の社員は全員対象となりますので、スケジュールを調整の上、いずれかの日程で参加して下さい。


